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CATRE INSTITUTIA PREFECTULUI,
in atentia Domnului Prefect al Judetului Gorj

Conform adresei duraneavoastra 17733/20.05.2009 prin care solicitati sinteza lunard a activititilor
institutiei noastre, va informam urmitoarele :

In luna mai 2010 inspectorii din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncd Gorj au efectuat 282
controale si au aplicat 106 sanctiuni contraventionale in valoare de 225.000 lei.

Principalele motive pentru aplicarea sanctiunilor au fost:

- Munca farii forme legale de angajare ;

- Nedepunerea la inspectorat in termenele previzute de Legea 130/1999, republicati a
documentelor de platd a salariilor, a deciziilor de fincetare/modificare/suspendare a
contracteler individuale de muncd, a d-~laratiilor fiscale lunare privind stabilirea
comisionului datorat;

- Netransmiterea in termenul previzut de H.G. 161/2006, modificatdi si completati, a
registrului general de evidenti a salariatilor in format elcctromc

In conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare, inspectorii de munci din cadrul
Compartimentului Control Relatii de Munca si Consultan;a au controlat un numar de 163 angajatori.

Pentru deficientele constatate s-au aplicat 67-sanctiuni contraventionale in cuantum de 181.500 RON;:
dintre care 24 pentru munca 13ra forme legale, msumand 137.000 RON. Angajatorii sanctionati aveau la lucru
62 de persoane fira forme legale de angajare, dintre care 15 femei.

Pe teritoriul judefului Gorj au mai fost gisite 5 societiti cu sediul social in judetele Dolj, Olt si Valcea
care foloseau la munca 14 salariati carora nu li se Intocmisera forme legale de angajare, urménd ca verificarile
sa fie finalizate de citre inspectoratele teritoriale de munca la care sunt arondate. De asemenea unui angajator
care utiliza ,,muncd la negru” i s-a facut sesizare penald, cercetiirile urmand a fi efectuate de citre Parchetul de
pe langd Tribunalul Gor;j.

in luna mai 2010 s-au 1nreg1strat 29 scrisori i sesiziri adresate direct institutiei noastre cat si cele remise
de Ministerul Muncii Familiei si Egalititii de Sanse, Inspectia Muncii, Administratia Prezidentiald, alte
institutii.

{n aceasti perioads s-zu desfagurat la sediul ITM Gorj si la sediile Complexelor Energetice Turceni si
Rovinari trei sesiuni de infornare si de congtientizare a angajatorilor si partenerilor sociali privind protectia
tinerilor in munci. Au fost prezenti un numéir de 106 de reprezentanti de la 62 de firme.

Conform actiunii nr. 7 din Programul Cadru de Actiuni si Inspectie pentru anul 2010, a inceput Campania
Nationala privind verificarea itilizarii echipamentelor de munci destinate transportului de cilitori si a



substantelor periculoase conform prescriptiilor tehnice. Au fost controlati un numér de 18 angajatori si s-au
aplicat 17 sanctiuni contraventionale in valoare de 9000 lei.
Inspectoratul Teritorial de Muncé Gorj a inregistrat pana la sfarsitul I'ani mai 2010 un numar de 28
accidente de muncd din care:
- 26 accidente cu incapacitate temporard de muncé;
- 2 accidente de munci mortale — SC Supelnita SRL, SC Cornplex Energetic Turceni.
Au mai fost cercetate de citre inspectorii de munci 3 accidentt: in afara muncii si 3 accidente de
munca inregistrate de judetele Dolj, Giurgiu si Hunedoara.
De asemenea sunt in curs de cercetare 2 accidente mortale si un accident colectiv.
Principalele cauze de producere a accidentelor au fost :
- instruire necorespunzitoare;
- neutilizarea echipamentului individual de protectia muncii;
- neefectuarea in timp util a unor operatii indispensabile securitétii muncii;
- cdderi de la indltime sau de la acelasi nivel;
- nerespectarea instructiunilor specifice de lucru ;
- expunerea la pericole prin deplaséri/stationari in zone periculoase;
- neevaluarea tuturor riscurilor pentru fiecare loc de munca;
Principalele domenii in care s-au inregistrat accidente sunt:
- silvicultura,
- exploatarea carbunelui,
- constructii.
S-au efectuat inspectii tematice privind modul de aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat la 14 primérii din judet au fost aplicate 6 sanctiuni in valoare de 1000 lei
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