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Actiuni de control desfasurate de Inspectoratul Teritorial de Muncd Gorj in perioada 17-21
noiembrie 2025

Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj a desfasurat, in perioada 17-21 noiembrie 2025, un numar
de 108 de controale in domeniile relatiilor de munc si securitatii si sanatatii in munca.

Ca urmare a deficientelor constatate, inspectorii de munca au aplicat 53 de sanctiuni
contraventionale, in valoare totald de 403.000 lei. Totodatd, au fost dispuse 129 de masuri cu
caracter obligatoriu, menite sa corecteze neconformitatile si s& alinieze activitatea angajatorilor
la prevederile legale in vigoare.

Inspectoratul Teritorial de Munci Gorj a derulat, in perioada 12-19 noiembrie 2025, Campania
Nationala de verificare a respectarii legislatiei privind relatiile de munca in sectorul transportului
rutier. In cadrul controalelor, inspectorii de munca au urmarit in principal modul de respectare a
prevederilor legale referitoare la activitatea conducitorilor auto angajati cu normd intreaga sau
partiald, organizarea si evidenta timpului de munca si de odihna, efectuarea muncii suplimentare
si a muncii de noapte, acordarea repausului sdptdmanal si a zilelor de sarbatoare legala, precum si
acordarea drepturilor salariale si a concediului de odihna.

La nivelul judetului Gorj, au fost controlati 12 angajatori. in urma verificarilor, inspectorii au
aplicat 19 sanctiuni contraventionale, in valoare totald de 178.500 lei, si au dispus 65 de masuri
obligatorii de remediere a neregulilor constatate. Totodatd, au fost identificate doua cazuri de
munca nedeclaratd la doi angajatori cu sediile in orasul Novaci si, respectiv, in judetul Ilfov.
Pentru aceastd abatere, fiecare angajator a fost sanctionat cu cate 20.000 de lei, conform
prevederilor legale in vigoare.

Romanescu George Octavian, Inspector-$ef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj: ,La
propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritétii Sociale, Guvemnul a aprobat
prorogarea termenului de trecere de la sistemul Revisal, la platforma REGES-ONLINE, péna la data
de 31 decembrie 2025, pentru a veni in sprijinul angajatorilor care intdmpind dificultati in procesul de
migrare. Facem apel cétre angajatori, sa se inregistreze fara intarziere in REGES-ONLINE, pentru a

evita aglomerarea la finalul perioadei de tranzifie si pentru a beneficia in cel mai scurt timp de
avantajele digitalizarii.”
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